              Информация о проделанной работе  Управлением ЗАГС ЧР

по противодействию коррупции

за I квартал 2016 года

         Управлением ЗАГС  Чеченской  Республики по  состоянию   на   01.04.2016 г.   не   выявлено   случаев   нарушения  требований   ст. 16, 17   Федерального   Закона   от   27 июля 2004 г.  № 79-ФЗ   «О государственной  гражданской службе Российской Федерации» государственными гражданскими служащими, проходящими государственную гражданскую службу в Управлении.  
          В Управлении ЗАГС ЧР проводится работа по реализации плана мероприятий по противодействию коррупции, осуществляется постоянный  контроль  за  служебной деятельностью государственных гражданских служащих.  
           В качестве способа совершенствования системы мер по выявлению и урегулированию конфликтов интересов в Управлении ЗАГС ЧР составляется обзор о состоянии дисциплины и законности в структурных подразделениях Управления ЗАГС ЧР. 

           В отчетном периоде Управлением ЗАГС ЧР разработаны и утверждены: Разработаны и утверждены:

         -  план   мероприятий  Управления ЗАГС ЧР  по противодействию коррупции на 2016-2017 годы, 

        -     план  работы  комиссии   по   соблюдению  требований   к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в Управлении ЗАГС ЧР на 2016 год;

        -     план работы Общественного совета при Управлении ЗАГС ЧР на 2016-2017 годы;

        -    план проведения обучающих антикоррупционных тренингов на 2016 год;

        -   положение  об   уведомлении   государственными   гражданскими служащими Управления ЗАГС ЧР представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

          новое положение о комиссии Управления ЗАГС Чеченской Республики по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов согласно (в целях приведения  в соответствие с требованиями действующего законодательства);

          перечень  должностей  государственной  гражданской службы Управления ЗАГС Чеченской Республики, профессиональная служебная деятельность которых оценивается на основе показателей эффективности и результативности, измеряемых на основе общественного мнения.  
         Ведется работа по сбору и анализу справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного  характера государственных гражданских служащих Управления ЗАГС ЧР, утвержденных Перечнем должностей государственной гражданской службы, предусмотренных статьей 12 ФЗ   от   25.12.2008 г.     № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.
           Организован дополнительный  прием граждан при Управлении ЗАГС ЧР  для оказания консультативных услуг гражданам с целью предупреждения и профилактики коррупционных проявлений.

            Проводится работа по антикоррупционному просвещению сотрудников (изучение нормативных актов, регулирующих деятельность по противодействию коррупции). Так в целях обеспечения системного обучения государственных служащих по вопросам противодействия коррупции Управлением ЗАГС ЧР за 10 марта 2016 г. проведен очередной обучающий антикоррупционный тренинг. В ходе тренинга было уделено особое внимание:
1)  Рассмотрению требований положений действующего антикоррупционного законодательства; 
2)  Порядку действий, которому  служащие должны следовать для соблюдения положений законодательства, в том числе соответствующим административным процедурам, установленным нормативными правовыми актами федерального государственного органа;
3)  Типичным ситуациям, провоцирующим конфликт интересов, и способам их урегулирования;
4) Типичным   вопросам, которые   возникают    в     ходе     исполнения антикоррупционного законодательства, и детальному разбору отдельных наиболее сложных положений нормативных правовых актов;
5) Формированию психологической   защищенности   от   воздействия коррупционных факторов;
6)  Вырабатыванию уверенности в своих силах;
7)  Развитию правильных психологических навыков поведения при исполнении должностных обязанностей;
8) Осознанию собственной ответственности за поступки, в анализе своих установок и т.д. 
        На ежегодном плановом служебном совещании гражданских служащих Управления ЗАГС Чеченской Республики, состоявшемся 17 марта 2016 г., также были разъяснены государственным гражданским служащим некоторые требования антикоррупционного законодательства РФ и ЧР.
           В Управлении ЗАГС ЧР   и   в   его   подведомственных    городских, районных отделах имеются стенды на тему «Противодействие коррупции» (в количестве 21 шт.) с целью формирования у населения и государственных гражданских служащих Управления антикоррупционного мировозрения.
          Одной из основных задач антикоррупционной политики Управления ЗАГС ЧР является усиление  контроля  за  качеством и доступностью государственных услуг. Ее решение осуществляется рядом мероприятий, направленных на противодействие коррупции. Внедрен механизм работы с гражданами и представителями общественных организаций.
          1 0 марта прошло первое в текущем году заседание Совета. Основанием для проведения собрания Совета было рассмотрение и решение следующих вопросов:

1. Итоги работы Общественного совета при Управлении ЗАГС ЧР за 2014-2015 годы.

2. О проведении анкетирования населения по вопросу удовлетворения качеством и доступностью государственных услуг по записи актов гражданского состояния в 2016 год.

3. Разработка проекта плана работы Общественного совета при Управлении ЗАГС ЧР на 2016-2017 годы.

4. Организационные вопросы.

     По итогам заседания членами Совета были приняты следующие решения:

      1.  Работу, проведенную Общественным советом при Управлении ЗАГС ЧР в 2014-2015 годы, считать удовлетворительной.
      2. Рекомендовать Управлению ЗАГС ЧР разместить  отчет    о проделанной работе Общественным советом при Управлении ЗАГС ЧР в 2014-2015 годы, на официальном Интернет-сайте Управления в разделе «Противодействие коррупции».
      3. Осуществлять анкетирование  населения   в   ходе   оказания государственных услуг ЗАГС для определения степени удовлетворенности граждан качеством работы органов ЗАГС республики.

      4.  Отметить  высокий   уровень   удовлетворенности  (95%)  граждан качеством оказания государственных услуг ЗАГС.
      5.   Утвердить план работы Общественного совета при Управлении ЗАГС ЧР на 2016-2017 годы с учетом поступивших предложений.

      6. Избрать заместителем председателя  Совета  Адаханову Луизу Мансуровну.  

      7.  Рекомендовать  начальнику  Управления  ЗАГС  ЧР   на  основании приказа внести изменения в состав Совета.
     Общественные организации участвуют в основной и антикоррупционной деятельности Управления  через своих представителей, которые добровольно являются членами Совета.

     Обращений от граждан, содержащих факты проявлений коррупции со стороны государственных гражданских служащих Управления ЗАГС ЧР не поступало.
      Случаи, связанные с уведомлением представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Управления ЗАГС ЧР к совершению коррупционных правонарушений, (в том числе, о получении подарка и о выполнении иной оплачиваемой работы), о возникшем конфликте интересов  или о возможности его возникновения, а также случаи конфликта интересов, зафиксированные в Управлении, которые были преданы гласности,  не имеются.
      В Управлении ЗАГС  ЧР не замещают должности государственной гражданской службы лица, имеющие наказание за коррупционное преступление. 
      Информация о деятельности по противодействию коррупции размещена на Интернет-сайте Управления ЗАГС Чеченской Республики (www.zagschr.ru) в разделе «Противодействие коррупции». 
