Приложение № 5 к Методике проведения конкурса на за​мещение вакантной должности государственной гражданской служ​бы в управлении ЗАГС Чеченской Республики 
ИНФОРМАЦИЯ
о результатах конкурса на  включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности государственной граждан​ской службы группы "старшая" в Управлении ЗАГС Чеченской Республики
18 мая 2018 года Управлением  ЗАГС  Чеченской Республики проведен кон​курс на  включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности государственной граждан​ской службы группы "старшая" (далее — конкурс).
В результате проведенного конкурса в кадровый резерв Управления ЗАГС Чеченской Республики на замещение вакантной должности государственной граждан​ской службы группы "старшая" включены:

  Азимова  Луиза Султановна, 1958 г. р., 

 Асабаева Диана Муслимовна, 1993 г.р.,

 Бибулатова Камета Шараниевна, 1978 г. р.,  

 Давдиева Заира Салмановна, 1983 г. р.

 Мальсагова Марет Магомедовна, 1959 г.р.,

 Мударова Хадижат Шайхиевна, 1992 г.р.,

 Тесаева Петимат Умаровна, 1994 г.р.,

 Хаджиева Малика Лемиевна, 1991 г.р.,

 Халидова Иман Олеговна, 1996 г. р. 

Документы претендентам, не допущенным к конкурсу на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности могут быть воз​вращены по письменному заявлению, адресованному в Управление ЗАГС Чеченской Республики, в течение трех лет со дня завершения кон​курса (г. Грозный, ул. Д. Донского, 28), телефон для справок: 8(871-2) 24-23-52.

